Den digitale skole — hvor vil vi hen?

Interview med Thomas @sterlund Mortensen, viceskoleleder pé Grejsdal Skole.
Thomas er uddannet laerer og har en kandidatgrad i it-didaktisk design (plus to
Massively Open Online Courses om computerspil og spilelementer i
undervisningen).

Hvad er | optaget af pa Grejsdal Skole?

Vi er optaget af den fremtidige skole, ikke mindst skolen med skolereformen. Det er innovation, digitale
medier og bevaegelse, der isaer optager os. Det skal veere fagligt velfunderet, ment pa den made at man som
leerer og peedagog skal have taenkt slutmal og evaluering ind i laeringsseancen: "Hvorfor skal vi have denne
leering, hvad gg@r den godt for og hvordan kommer vi sa bedst derhen?”.

Vi har som alle andre skoler laerere med forskellige it-kompetencer. Der er dem, der psedagogisk og
didaktisk er velfunderede, men ikke er steerke teknologisk. Og de er dem, der teknologisk stzerke, og
samtidig er de didaktisk staerke og — ikke mindst - gode til at "re-didaktisere" medier, sa de virker i
undervisningen.

Vi har haft meget gleede af mastermodulet Didaktisk design & dansk. Der har hjulpet med til at der er
kommet en helt ny refleksion over brugen af it i fagene. Det er vigtigt for os, at leererne kan argumentere
didaktisk for, hvorfor de ggr, som de ggr. Det giver bl.a. arbejdet med mastermodulet mulighed for.

Vi er ogsa gaet med pa KMD Education. Nogle steder, har man valgt at pege pa nogle fa, som skal vaere
superbrugere, men hos os er alle blevet superbrugere. Det er ogsa her vigtigt for os, at alle kan begrunde,
hvorfor de anvender det, de ggr. Er der kun én superbruger, som ved hvorfor, vi ggr tingene pa en bestemt
made, sa risikerer vi at ejerskabet for processen dgr. Vi skal alle have en sund kritisk konstruktiv reflektorisk
kultur.

Helt basalt, sa er det vigtigt, at vi har et paedagogisk personale, som ikke bare kan sige hvordan man
benytter en iPad, men helt grundlaeggende kan sige hvorfor. De digitale medier i dag er sa intuitive at
benytte (og vil blive endnu mere intuitive i fremtiden), at de fleste har mulighed for at saette sig relativt
hurtigt ind i dem — fx iPad. Men det krasever meget mere didaktisk indsigt at kunne begrunde, hvorfor vi
rent faktisk anvender iPads. Jeg ma indremme, jeg glaeder mig altid over de gange, hvor en lzerer dbenlyst
siger: "Jeg vil IKKE have digitale medier med i dette laeringsforlgb, fordi...” og at det sa er velfunderet savel
didaktisk/paedagogisk som it-didaktisk.

Vedrgrende videndeling og videreuddannelse, sa skal vi vaere meget mere villige til at vaere sarbare og vise
de fejl, vi alle begar... alt andet er direkte i modstrid til basal innovationstankegang. Pa Grejsdal Skole, har
lererne selv foreslaet, at de laver videndelings-eftermiddag, hvor man viser sarbarheder, men ogsa
fantastiske laeringsseancer. En anden mulighed for lokal videndeling er noget, vi har praktiseret i noget tid,
og det er, at hvis et padagogisk personale har et fantastisk forlgb, sa er der mulighed for at indkalde en
vikar, sa andre interesserede kan komme over og se laeringsseancen — og efterfglgende sparre omkring
dette.

Det er vigtigt at pointere, at videndeling ikke ngdvendigvis er
kompetenceudvikling. Der skal vaere indblik i hvorfor og hvordan, sa det ikke bare
bliver en umiddelbar “tom” transfer. Vi har rigtig mange muligheder for
kompetenceudvikling i Vejle Kommune, men vi ma tage faelles ejerskab for
processen, sa man, nar man kommer tilbage til skolen, blive mgdt at interesserede
kolleger, der gerne vil, og skal, sgrge for, at den viden, der er erhvervet, bliver
eksplicit. Her skal vi i ledelsen spille en langt stgrre rolle.
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Hvor bgr den digitale skole bevaege sig hen?

Vi skriver i vores nye vision for skolen:
"For at alle barn kan lykkes, skal hgj faglighed, dialog, Innovation, empati og ikke mindst digitale medier
karakterisere Grejsdal Skole."

Vi ved, at vi skal uddanne eleverne til et samfund, som vi alle har meget meget svaert ved at forsta omfanget
af. Der er en lang raekke jobs, som ikke findes nu - men som kommer hen ad vejen.

Vi er ngdt til at danne bgrnene, sa de kan klare sig pa et arbejdsmarked, som vil kraeve kreativitets- og
innovationskompetence. Men ogsa bare basale digitale kompetencer, der er ngdvendige, selvom de i hgjere
og hogjere grad tilgodeser vores kulturelle bagage og dermed bliver mere og mere intuitive. Der skal veere en
vis omstillingsparathed.

Her er det helt afggrende, at vi kombinerer faglighed med it og innovation. | 2010 teenkte man at “Google
var Gud”, de havde alle svarene og holdt alle ngglerne. | dag har man revideret det til, at det er de kuratorer
der sorterer den viden som Google har, der er Gud. Informationerne er for massive til at vi kan overskue
det, derfor ma der vaere nogle som sorterer det lidt for os.

Pa samme made har underviserens rolle ogsa a&ndret sig. Leereren er ikke Gud fordi den har al viden,
Leereren er Gud fordi den har en central rolle | at ggre viden tilgeengelig, spiselig og jordnaer.

Helt basalt skal vi laere eleverne at fordybe sig i stoffet og ikke blive afledt af blinkende bannere og s@de
japanske killinger med store gjne.

Der er vigtigt, at vi har nogle elever, som kommer parate i undervisningen, men de skal samtidig kunne
forlade undervisningen parate. Sa de kommer ud i samfundet og er parate til at modtage og give viden.
Vores PLC skal vaere et laerested, veerested og veerksted, sadan som det star i Uddannelse & Laerings vision
for PLC. Vi er overbevist om, at eleverne kommer laengst med it, hvis man kombinerer it med innovation. Vi
skal uddanne bgrn, sa de hurtigt finder ud af, hvordan de laerer bedst.
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